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Tarragona, 18 de maig del 2026 
 

Les beques del Consell Social i 

Fundación Repsol: una porta oberta a 

la igualtat d’oportunitats 

 

• El seu objectiu és facilitar l’accés a la URV d’alumnat de 

secundària que, per motius econòmics, socials o 

personals, té dificultats per ingressar a la universitat. 
 

• El Consell Social de la URV i la Fundación Repsol impulsen 

aquest programa de beques des de l’any 2006. Enguany, la 

Fundación Repsol i el Consell Social de la URV hi destinen 

75.000 euros. 

 

• Les ajudes tenen una dotació de 5.000 euros anuals per 

estudiant i poden renovar-se fins als estudis de màster, 

sempre que es mantinguin els requisits establerts a la 

convocatòria. 

 

Judith Andreu Sagon i Andrea Von Esch són dues de les estudiants 

beneficiàries de les beques conjuntes del Consell Social de la 

Universitat Rovira i Virgili i la Fundación Repsol, una ajuda que per 

a moltes famílies amb dificultats econòmiques marca la diferència 

entre poder accedir a la universitat o haver de renunciar-hi. 

Aquestes beques, impulsades per Repsol i la Fundación Repsol 

des de l’any 2006, tenen com a objectiu facilitar l’accés i la 

permanència a la Universitat Rovira i Virgili d’estudiants procedents 

de secundària que, tot i tenir un bon expedient acadèmic, motivació 

i capacitat, poden trobar barreres econòmiques per cursar estudis 

universitaris. 

Així, aquestes beques continuen sent una eina clau per garantir la 

igualtat d’oportunitats en l’accés als estudis superiors. Cada any, 

quatre estudiants amb dificultats econòmiques i bon rendiment 

acadèmic es beneficien d’un suport que va molt més enllà de la 

matrícula, i que és renovable amb caràcter general fins a un màxim 

de cinc cursos acadèmics, que inclouen un grau de quatre anys i 

un màster oficial d’un any. 

El programa permet que estudiants brillants —molts d’ells primera 

generació universitària— puguin concentrar-se plenament en la 



  
   

seva formació sense haver de compatibilitzar-la necessàriament 

amb una ocupació laboral. D’aquesta manera, les beques aporten 

estabilitat, afavoreixen el progrés acadèmic i contribueixen a 

promoure l’equitat en l’accés a l’educació superior. 

L’ajuda econòmica és de 5.000 euros anuals i el termini per 

presentar les sol·licituds per a la nova convocatòria es va obrir l’1 

d’abril i es tanca el 5 d’octubre. 

Cada any s’adjudiquen noves beques, dotades amb 5.000 euros 

cadascuna, i es renoven pel mateix import les ja concedides, 

sempre d’acord amb les bases de la convocatòria i mentre es 

mantinguin els requisits establerts. Les beques poden renovar-se 

fins als estudis de màster, fet que reforça el seu impacte en la 

trajectòria formativa dels beneficiaris. Enguany, la dotació total 

destinada a aquest programa és de 75.000 euros, una aportació 

que posa de manifest el compromís continuat de Repsol i la 

Fundación Repsol amb Tarragona, la seva comunitat i l’educació. 

A més d’aquestes beques renovables copatrocinades amb 

Fundación Repsol, n’hi ha sis més de no renovables —només per 

a estudiants de primer curs— que en aquest cas compten amb la 

col·laboració de la Diputació de Tarragona. L’ajuda també és de 

5.000 euros anuals. 

Judith Andreu Sagon cursa tercer del doble grau en Biotecnologia i 

Bioquímica i Biologia Molecular. Explica que va ser durant el 

batxillerat quan va descobrir l’existència d’aquesta beca, pensada 

per a estudiants com ella que, sense aquest suport, tindrien moltes 

dificultats per accedir a la universitat. “Vaig veure clar que era una 

gran oportunitat per a mi per poder estudiar a la URV”, afirma. 

La situació familiar de la Judith il·lustra bé per a qui estan pensades 

aquestes ajudes: el seu pare es troba a l’atur i la seva germana 

també cursa estudis universitaris. “Sense la beca, continuar 

estudiant hauria estat molt complicat”, assegura. Més enllà de 

cobrir la matrícula, la beca l’ajuda a afrontar despeses com el 

desplaçament i el material, i li aporta “una tranquil·litat econòmica” 

que li permet dedicar-se al 100% als estudis. 

Andrea Von Esch és l’altra cara d’aquesta mateixa realitat. 

Estudiant del grau en Llengua i Literatura Hispàniques, reconeix 

que sempre ha sigut becada i que, en el moment de plantejar-se on 

estudiar, va buscar quines ajudes oferia la URV. “Si no, seria molt 

difícil estudiar-hi”, afirma. La beca, com a la Judith, li permet anar a 

classe i centrar-se en els estudis amb més tranquil·litat. 

Totes dues coincideixen a valorar el procés de sol·licitud com un 

tràmit llarg però comprensible. Andreu explica que “demanen molts 



  
   

documents, informes i opinions de professors del batxillerat”, però 

considera que és lògic: “Són diners públics i és normal que es vulgui 

assegurar que aquestes ajudes arriben a les famílies que realment 

les necessiten”. La valoració acadèmica i la situació 

socioeconòmica familiar són els dos eixos sobre els quals es 

decideix la concessió de les beques. 

De cara al futur, Judith Andreu vol continuar formant-se amb un 

màster a l’estranger i orientar la seva carrera cap a sectors com 

l’alimentari, el cosmètic o la biomedicina. Per la seva banda, Andrea 

Von Esch, apassionada de la literatura i la llengua, explora també 

la possibilitat de dedicar-se a la docència, i no descarta orientar-se 

cap a l’ensenyament de l’espanyol com a llengua estrangera. 

Aquestes beques reforcen el paper de Repsol i la Fundación 

Repsol com a agents actius en la igualtat d’oportunitats, el 

desenvolupament del talent i el progrés social del territori. Més enllà 

de l’aportació econòmica, el programa contribueix a obrir camins 

formatius i professionals a joves amb capacitat i vocació, però que 

necessiten suport per poder desplegar tot el seu potencial. 

 


